
 

 

 
 
 
Die Schulgesellschaft St. Martinus gGmbH als Träger der Sankt Lioba-Schule Bad Nauheim in 
Hessen sucht zum 1. August 2023 einen 
 

Leiter (m/w/d) des Fachbereichs II  
(gesellschaftswissenschaftliches Aufgabenfeld) 

 
 - Kennziffer 12L / 2022) - 

 
 
Die Sankt Lioba-Schule ist ein staatlich anerkanntes Gymnasium mit Schwerpunkten im 
religiösen, naturwissenschaftlichen, sprachlichen und musikalischen Bereich. Nähere 
Informationen finden Sie unter www.lioba.de. 
 
Wir suchen 

- eine überzeugende christliche Führungspersönlichkeit, die bereit ist, in enger und 
vertrauensvoller Zusammenarbeit mit der Schulgemeinschaft und mit dem Schul-
träger den Lebensraum Schule zu gestalten. 

 
Wir erwarten 

- Zugehörigkeit zu einer christlichen Konfession sowie Identifikation mit den christ-
lichen Werten und der Sankt Lioba Schule 

- 2. Staatsexamen für das Lehramt an Gymnasien sowie eine erfolgreiche mehrjährige 
Unterrichtstätigkeit in den Sekundarstufen I und II 

- Unterrichtsqualifikation in mindestens einem Fach aus dem Fachbereich II 

- Hohe fachliche Kompetenz sowie überzeugende Beratungs- und Kommunikations-
kompetenz, auch für den Bereich des Religionsunterrichts 

- Unterstützung der Fachsprecherinnen und Fachsprecher im Fachbereich II, u.a. bei 
Fort- und Weiterbildungsangeboten, bei der Digitalisierung, bei der Unterrichts-
entwicklung, bei der internationalen Zusammenarbeit und Vernetzung 

- Bereitschaft und Fähigkeit zur Teamarbeit in den Gremien der Schulgemeinde, 
insbesondere bei der Schulentwicklung 

- Bereitschaft zur Weiterentwicklung im didaktisch-methodischen Bereich des Auf-
gabenfelds II, u.a. bei Fragen zur Leistungsmessung 

- Terminliche Abstimmung und kollegiale Beratung zu den Schülerpraktika und zur 
Schülerfirma 

- Verantwortliche Mitarbeit bei der Vorbereitung und Durchführung von Abitur-
prüfungen 

  



 

 

 

 

- Aufgabenwahrnehmung entsprechend dem Geschäftsverteilungsplan des Schul-
leitungsteams, dies bedeutet u.a. die Weiterentwicklung und Evaluation von Quali-
tätssicherungsprozessen, Mitwirkung bei der Schülergewinnung und bei Aufnahme-
gesprächen 

- Förderung und Unterstützung der Teilnahme an Wettbewerben des Fachbereichs II 

- Bereitschaft zur Kooperation mit dem Schulträger, staatlichen Behörden, den Schulen 
der Region und anderen katholischen Schulen 

 
Wir bieten 

- eine spannende Führungsposition innerhalb eines lebendigen wie engagierten Kolle-
giums 

- Mitarbeit in einem Schulleitungsteam, das von intensivem, offenem Austausch und 
hoher Motivation geprägt ist 

- Besoldung/Entgelt wie an öffentlichen Schulen in Rheinland-Pfalz (A 15/EG 15), bei 
beurlaubten hessischen Landesbeamten oder -beamtinnen gemäß hessischem 
Besoldungsgesetz 

 
Eine Übernahme in das kirchliche Beamtenverhältnis erfolgt nicht. Schwerbehinderte Bewer-
ber (w/m/d) werden bei gleicher Eignung bevorzugt eingestellt. 
 
Weitere Auskünfte über den Schulleiter, Herrn Bernhard Marohn (Tel.: 06032 921515, Mail: 
Lioba@Lioba.de) oder die Personalleitung der Schulgesellschaft St. Martinus, Frau Lara Kern 
(Tel.: 06131 253-228, Mail: Bewerber@SG-Sankt-Martinus.de). 
 
Ihre schriftliche Bewerbung richten Sie bitte unter Angabe der o.a. Kennziffer bis zum  

27. Januar 2023 

an: Schulgesellschaft St. Martinus, Bischofsplatz 2, 55116 Mainz (Mail: Bewerber@SG-Sankt-
Martinus.de). 
 
 


